BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA FUNCŢIEI PUBLICE DE   
INSPECTOR DE MUNCĂ CLASA I GRADUL PROFESIONAL ASISTENT

ÎN CADRUL SERVICIULUI ÎNDRUMARE ANGAJATORI ŞI ANGAJAŢI ÎN DOMENIUL RELAŢIILOR DE MUNCĂ, EVIDENŢA MUNCII

1. Legea 53/2003 – Codul Muncii, cu modificările şi completările ulterioare.

2. Legea 108/1999 privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii – republicată.

3. H.G. 767/1999 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a Inspecţiei Muncii, cu modificările şi completările ulterioare.

4. Legea 130/1999 privind unele măsuri de protecţie a persoanelor încadrate în muncă, cu modificările şi completările ulterioare.

5. Decretul 92/1976 privind carnetul de muncă.

6. H.G. 161/2006 privind întocmirea şi completarea registrului general de evidenţă a salariaţilor, cu modificările şi completările ulterioare.

7. Legea 188/1999,  privind statutul funcţionarilor publici, republicată.

8. H.G nr.381/2007 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse.

9. O.G nr.2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor cu modificările şi completările ulterioare.

10. O.G nr.27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, aprobată prin Legea nr.233/2002, cu modificările şi completările ulterioare.

11. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare.
12. Legea nr.130/1996 privind contractul colectiv de muncă, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
13. Legea nr.168/1999 privind soluţionarea conflictelor de muncă, cu modificările şi completările ulterioare.
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