
[image: image1.emf]MINISTERUL MUNCII,   FAMILIEI SI EGALITATII DE SANSE   INSPECŢIA MUNCII   BUCUREŞTI   I NSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ ARGEŞ   Compartimentul Informare şi Relaţii cu Publicul   Piteşti,B.dul Republicii Nr.11   Tel.0248223408   Fax.0248223412    E - mail: itmarges@itmarge s.ro    NR.        COMUNICAT DE PRESĂ     MODIFICARILE SALARIULUI MINIM BRUT PE ŢARĂ    GARANTAT ÎN PLATĂ         Având în vedere prevederile HG nr. 1 05 1 /200 8  pentru stabilirea salariului  de bază minim brut pe ţară garantat în plată, ITM Argeş  informează    următoarele:   Sal ariul de bază minim brut pe ţară se stabileşte la 540 lei lunar, în  perioada 1 octombrie  –  31 decembrie 2008, pentru un program complet de  lucru de 170 de ore.   Începând cu 1 ianuarie 2009, acest salariu se stabileşte la 600 lei  lunar.   M enţionăm că ,  potrivi t prevederilor art. 40 alin. 2 din contractul colectiv de  muncă unic la nivel naţional pe anii 2007 - 2010, la salariul minim negociat pe  unitate se vor apl ica coeficienţii de ierarhizare,   pentru  perioada 1 octombrie  –  31  decembrie   2008 ,   salariul  de bază  minim brut pe ţară fiind :   a) muncitori :   1. necalificaţi  –  1  –  5 4 0 lei   2. calificaţi  –  1,2  –  6 48  lei   b) personal administrativ încadrat în funcţii pentru care condiţia de  pregătire este :   1. liceală  –  1,2  –  6 48  lei   2. postliceală  –  1,25  –  6 7 5 lei   c) persona l de specialitate încadrat în funcţii pentru care condiţia de  pregătire este:   1. şcoala de maiştrii  –  1,3  –   702  lei   2. studii superioare de scurtă durată  –  1,5  –   810  lei   d) personal încadrat pe funcţii pentru care condiţia de pregătire este cea de  studii s uperioare  –  2   –  1.0 8 0 lei   Potrivit art. 5  alin 1 din HG. nr. 1 051/2008 , stabilirea, pentru personalul  încadrat prin încheierea unui contract individual de  muncă, de salarii de bază sub  54 0 lei pe lună, constituie contravenţie şi se sancţionează cu amendă d e la 1.000  lei la 2.000 lei.       INSPECTOR ŞEF,   Ing. CRISTIAN SOARE  


